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Our Greenwood Elementary School Student Personal Skill Focus  

Student Self-Management 

Self-management refers to the ability to not only identify but regulate emotions, thoughts, and behaviors. 

With self-management skills on their side, students also have a stronger capacity for stress management 

and impulse control, as well as self-motivation. 

Beyond emotional self-regulation, self-management also encompasses positive goal-setting. By keeping 

their thoughts and behaviors in check, self-management can help students develop the willpower, 

organizational ability, and daily habits needed to meet their aspirations. While this competency can be 

difficult to teach younger students, it can ultimately lead to a happier and more focused classroom. 

Responsible Student Decision-Making 

Responsible decision-making is the ability to make positive, constructive choices about your behavior 

and social interactions. You base these decisions on situational factors such as personal morality, safety 

concerns, or prosocial behavior. This core competency also involves a realistic evaluation of various 

consequences using advanced critical thinking skills. While evaluating, you would consider the well-being 

of others as well as yourself. 

Responsible decision-making subskills include: 

• Analyzing situations 

• Outcome evaluation 

• Identifying and solving problems 

• Personal reflection 

• Ethical responsibility 

Self-management subskills include: 

 

Self-motivation   Stress management 

Goal setting   Impulse control 

Self-discipline   Organizational skills 

 

Relationship subskills include: 

 

Verbal      Non-verbal communication 

Teamwork   Social engagement 

Relationship building 
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Nuestro Enfoque de Habilidades Personales  para  
Los Estudiantes de la Escuela Primaria de Greenwood  

 

Autogestión del Estudiante 

La gestión de su mismo se refiere a la capacidad no solo de identificar sino también de regular las emociones, 
los pensamientos y los comportamientos. Con las habilidades de autogestión de su lado, los estudiantes también 
tienen una mayor capacidad para el manejo del estrés y el control de los impulsos, así como la automotivación. 

Más allá de la autorregulación emocional, la autogestión también abarca el establecimiento de objetivos 
positivos. Al mantener sus pensamientos y comportamientos bajo control, la autogestión puede ayudar a los 
estudiantes a desarrollar la fuerza de voluntad, la capacidad de organización y los hábitos diarios necesarios 
para satisfacer sus aspiraciones. Si bien esta competencia puede ser difícil de enseñar a los estudiantes más 
jóvenes, en última instancia puede conducir a un aula más feliz y más enfocada. 

Toma de decisiones responsable de los estudiantes  

La toma de decisiones responsable es la capacidad de tomar decisiones positivas y constructivas sobre su 
comportamiento e interacciones sociales. Usted basa estas decisiones en factores situacionales como la 
moralidad personal, las preocupaciones de seguridad o el comportamiento prosocial.  Esta competencia básica 
también implica una evaluación realista de diversas consecuencias utilizando habilidades avanzadas de 
pensamiento crítico. Mientras evalúas, considerarías el bienestar de los demás y de ti mismo. 

Las subhabilidades de toma de decisiones responsables incluyen:  

• Análisis de situaciones 
• Evaluación de resultados 
• Identificar y resolver problemas 
• Reflexión personal 
• Responsabilidad ética 

Las subhabilidades de gestión incluyen:  
 

Automotivación       Manejo del estrés    
Establecimiento de objetivos     Control de impulsos    
Autodisciplina       Habilidades organizativas    
 

Las subhabilidades de relación incluyen:  
 

Comunicación con otros      Expresarse sín palábras 
Trabajo en equipo       Compromiso social    
Construcción de relaciones 
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